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Renovagdo do reconhecimento do Curso de Graduagdo em
Direito - Bacharelado ministrado pela Universidade do Estado
de Minas Gerais - UEMG, na Unidade Académica de
Diamantina.

Historico
O processo versa sobre o cumprimento de diligéncia determinada pelos Pareceres CEE n%s 503/2018 e

731/2018, emanados do Processo n? 41.581. O ultimo ato regulatério foi a Portaria MEC n? 261, de
25/11/2013, publicada em 26/11/2013.

Em 18/11/2019, a Subsecretaria de Ensino Superior/SEE instituiu, por meio da Portaria SEE n® 1.437/19,
publicada, em 19/11/2019, no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, a Comissdo
Verificadora composta pelos professores Jodo Guilherme de Souza Porto e Renato Kennedy Oliveira
Rodrigues para, sob a presidéncia do primeiro, verificar in loco as condi¢des de funcionamento do Curso
de Graduacdo em Direito — Bacharelado ofertado pela Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG),
no municipio de Diamantina/MG, para fins de renovac¢do de reconhecimento.

As diligéncias indicadas, nos mencionados pareceres, foram as seguintes:

DIMENSAO 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

e Fazer valer, na Unidade, decisdes que estejam em sintonia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Universidade;

e revisar, atualizar e adequar, imediatamente, o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), a luz das
Diretrizes Curriculares Nacionais vigentes e as reais necessidades da atuacdao profissional do
egresso. Essa acdo devera ser coordenada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e aprova-lo,
junto ao Colegiado do Curso. O novo PPC devera ser construido com participacao efetiva de toda a
comunidade académica (professores, técnico-administrativos e alunos), bem como atores da
comunidade. Recomenda-se uma audiéncia publica para que a sociedade local possa conhecer a
proposta e opinar;

e reestruturar, imediatamente, o Colegiado do Curso, fazendo com que os seus membros ndo sejam,
em sua totalidade, os mesmos do Nucleo Docente Estruturante (NDE). O Colegiado do Curso
deverd atuar como Orgdo de Deliberagdo, registrar em ata as reunides, dar publicidade as atas e
defender, de forma intransigente, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC);

e reestruturar o Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ), ajustando os seus procedimentos e regulamentos
as atividades e servicos prestados, inclusive critérios de destinacdo e rateio de honordrios
advocaticios, fixados por arbitramento, acordo e/ou sucumbéncia, nas acGes judiciais que
envolvam o NPJ, de acordo com as premissas utilizadas, em outras Unidades, no sentido de buscar
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a padronizacdo e ndo a infracdo a principios da Administracdo Publica e a necessidade de
apresentacao de relatérios regulares das atividades desenvolvidas;

e atuacdo proativa e integral da Coordenagao do NPJ, no que tange a toda operacionalizagdo do
departamento, fazendo materializar-se a relevante funcdo social que os nucleos de praticas
juridicas tém, nas IES, promovendo, juntamente com seu Suporte Técnico de Supervisores e
Monitores, atendimento de qualidade aos demandantes e permitindo que o corpo discente possa
colocar em prdatica os conhecimentos adquiridos, em sala de aula, com eficiéncia, eficdcia e
efetividade. E, ainda, promover o controle adequado para acompanhamento das a¢des judiciais
gue envolvam o NPJ, evitando a perda de prazos, que tem sido uma constante, e o controle de
frequéncia dos professores, que atuam como supervisores, e monitores do referido nucleo;

e institucionalizar e materializar os critérios de destinacdo e rateio de honorarios advocaticios,
fixados por arbitramento, acordo e/ou sucumbéncia, nas a¢des judiciais que envolvam o NPJ, de
acordo com as premissas utilizadas, em outras Unidades, no sentido de buscar a padronizagao;

e implementar, imediatamente, a Comissdo Permanente de Avaliacdo (CPA) para viabilizar a avaliacdo
institucional da Unidade;

e implementar politica metodoldgica clara, por meio de regulamentacao do sistema de avalia¢ao;

e fazer com que o Servico de Atendimento ao Estudante (SAE) cumpra os prazos de respostas as
demandas dos estudantes;

e adequar a estrutura do servico do Apoio Psicopedagdgico, a fim de ser mais presente e atender as
demandas dos professores e estudantes, promovendo a harmonizag¢do dos relacionamentos;

e implementar a Ouvidoria, no intuito de criar canal de comunica¢dao com a comunidade académica;

e adequar a estrutura da Gestdao Académica as caracteristicas da Unidade, na busca da racionalizacdo
de pessoas, processos e estrutura;

e adequar os procedimentos de iniciacdo cientifica, a fim de promover a producdo cientifica e
intelectual, objetivando a divulgacdo dos resultados de pesquisas e promoc¢do da disseminacdo do
conhecimento, permitindo atingir niveis exigidos pela comunidade cientifica;

e incentivar a producdo de artigos cientificos, com o intuito de viabilizar publicacGes, em periddicos
indexados, assegurando a validade técnico-cientifica;

e promover e desenvolver atividades extensionistas, previstas no PPC, na busca da construcdo de
uma relacdo transformadora entre universidade e sociedade;

e regulamentar os procedimentos de selecdo e concessdao de bolsas de iniciacdo cientifica e de
extensao.

DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE

e Promover a realizacdo de concurso publico, para efetivacdo de todos os professores, como forma
de garantir a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao;

e reestruturar, imediatamente, o Nucleo Docente Estruturante (NDE), em conformidade com a
Resolucdo CONAES 01, de 2010, fazendo com que os seus membros ndo sejam os mesmos do
Colegiado de Curso. O NDE deverd atuar como 6rgao estratégico do Curso, registrar, em ata, as
reunides, dar publicidade as atas e defender, de forma intransigente, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

e promover uma atuacao proativa e dedicada da Coordenacdo do Curso, no que tange as atribui¢des
inerentes ao cargo, para fazer face a carga horaria disponibilizada, sobretudo, no acompanhamento
diuturno das atividades do corpo docente. Da mesma forma, no atendimento tempestivo aos
estudantes, em suas demandas didrias, em hordrios compativeis com a possibilidade de sua
presenca;

e estabelecer controles efetivos que comprovem o cumprimento do regime de atividade docente,
tanto para o integral, quanto parcial;
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e garantir transparéncia na publicacdo dos editais de Processo Seletivo Simplificado (PSS), quando da
selecdo de professores para a unidade, deixando explicitos o regime de trabalho, a necessidade de
dias, horarios das aulas, bem como o valor da remuneracao.

DIMENSAO 3: INSTALACOES FiSICAS

¢ Adequar toda a infraestrutura de acesso, bem como de mobilidade interna, em conformidade com
a legislacao federal vigente;

e implantar os gabinetes de trabalho para os docentes de tempo integral;
e atualizar e ampliar os laboratérios de informatica;

e promover a imediata atualizacdo e revisdo das bibliografias basica e complementar, além da
ampliacdo do acervo bibliografico, com aquisicdo de titulos fundamentais para o processo ensino-
aprendizagem.

Com base nos pareceres que resultaram nas informag¢des aqui apresentadas, passa a expor o mérito
deste parecer.

Mérito
A visita foi realizada nos dias 21 e 22 de novembro de 2019, sob a presidéncia do Professor Jodo
Guilherme de Souza Porto. Apds analise de documentos e entrevistas com corpo discente, representacao

estudantil, corpo docente, corpo técnico-administrativo e diretoria da IES, a comissdo apresentou seu
relatério, do qual destacamos os aspectos a seguir.

A instituicdo traz, em sua histéria, a incorporacao, pelo Estado de Minas Gerais, de uma IES que tinha,
como mantenedora, uma Fundacdo de Direito Privado. Em visita realizada, em 2018, foi constatada a
necessidade de medidas para a plena estadualizacdo da instituicdo e observancia aos principios da
administracdo publica, que ndo foram totalmente implementados, na Instituicao.

Durante a visita que deu origem ao ultimo relatério, foi observada notdria melhoria no clima
organizacional.

O Projeto Pedagodgico do Curso foi revisto, em 2019 e, formalmente, contempla as competéncias e
valores a serem desenvolvidos pelos profissionais, sendo necessaria, apenas, uma revisdo quanto
a bibliografia dos componentes curriculares e uma maior participacdo do NDE, na sua implementacao.

A atuacao da Coordenacdo de Curso é satisfatéria, sendo, inclusive, elogiada pelos alunos, principalmente
quanto ao acesso.

Quanto ao NPJ, destacamos que a Unidade de Diamantina tem uma fun¢do social muito importante,
principalmente pelo fato de nao haver, no municipio, defensoria publica. Foi observada melhoria do
processo relativo ao recebimento dos honordrios de sucumbéncia, que passaram a obedecer as diretrizes
gerais da UEMG.

Existe a necessidade de criacdo de processo e ferramenta de avaliacdo interna do curso (autoavaliacdo),
gue é um recurso efetivo para auxiliar a gestdo das instituicées e dos cursos.

Ha, também, necessidade urgente de homologacdo do concurso publico realizado, dando posse, aos
aprovados, pois todos os professores sdao designados, bem como a grande maioria do corpo técnico-
administrativo, o que traz inUmeros problemas para o curso.

Destaca-se, ainda:

DIMENSAO 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

e Regulamentar os procedimentos de selecdo e concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica e de
extensdo - Atendido.
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DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE

e Promover a realizacdo de concurso publico, para efetivacdo de todos os professores, como forma
de garantir a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao- Necessidade urgente;

e reestruturar, imediatamente, o Nucleo Docente Estruturante (NDE), em conformidade com a
Resolucdo CONAES 01, de 2010, fazendo com que os seus membros ndo sejam os mesmos do
Colegiado de Curso. O NDE devera atuar como 6rgdo estratégico do Curso, registrar, em ata, as
reunides, dar publicidade as atas e defender, de forma intransigente, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) - O NDE precisa de maior efetivagao;

e promover uma atuacao proativa e dedicada da Coordenagdo do Curso, no que tange as atribui¢des
inerentes ao cargo, para fazer face a carga horaria disponibilizada, sobretudo, no acompanhamento
diuturno das atividades do corpo docente. Da mesma forma, no atendimento tempestivo aos
estudantes, em suas demandas didrias, em hordrios compativeis com a possibilidade de sua
presenca - Atendido;

e estabelecer controles efetivos que comprovem o cumprimento do regime de atividade docente,
tanto para o integral, quanto parcial - Precisa ser implementado;

e garantir transparéncia na publicacdo dos editais de Processo Seletivo Simplificado (PSS), quando da
selecdo de professores para a unidade, deixando explicitos o regime de trabalho, a necessidade de
dias, hordrios das aulas, bem como o valor da remuneracgao - Atendido.

DIMENSAO 3: INSTALACOES FiSICAS
e Adequar toda a infraestrutura de acesso, bem como de mobilidade interna, em conformidade com
a legislacao federal vigente;
e implantar os gabinetes de trabalho para os docentes de tempo integral;
e atualizar e ampliar os laboratdrios de informatica.

A situacdo financeira do Estado fica latente nessa dimensdo, sendo necessaria a observacdo dos itens
mencionados na avaliagdo anterior.

e Promover a imediata atualizacdo e revisdo das bibliografias basica e complementar, além da
ampliacdo do acervo bibliografico, com aquisicdo de titulos fundamentais para o processo ensino-
aprendizagem - Atendido parcialmente.

Conclusao

Este relator, apds analise do relatério de verificacdo in loco, constatou que houve um grande esforco, por
parte da Universidade do Estado de Minas Gerais, em sanar as questdes apontadas nos Pareceres CEE
n%s 503/2018 e 731/2018 e que, dentro do possivel, a maior parte foi atendida.

Dessa forma, sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagdao do reconhecimento do
Curso de Graduac¢do em Direito -Bacharelado oferecido pela Universidade do Estado de Minas Gerais -
UEMG, na Unidade Académica de Diamantina, pelo prazo de 03 (trés) anos, a contar de 31 de julho de
2020, conforme Resolucdo CEE n2 471/2019, publicada em 19.12.2019.

E o parecer.

Walter Coelho de Morais - Relator

eil Documento assinado eletronicamente por Helvio de Avelar Teixeira, Presidente(a), em 14/08/2020,
Al l'ﬁ as 11:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?

assnatura

eletrénica 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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